
Brol 2697 
Datum. 22.08 2022 

Na osnovu odredbi 
lana 1. stav 2. u vezi sa tlanom 3. stav 2, kao i 
lanova 30. i 33. Zakona o radu ('SI glosnik 
Republike Srbije", br. 24/2005, 61/2005, 54/2009, 32/2013, 75/2014, 13/2017-US, 113/2017 95/2018 
outentitno tumotenjel, (u daljem tekstu .Zakon") i na osnovu tlanova 12-18. Pravilnika o radu privrednog 
druitva ELS doo broj 1578 od 22 07 2022 godine (u daljem tekstu: Pravilnik o radu") 

lzmedu 

Privrednog8 drustva ELS DOO BEOGRAD, despota Stefana br. 115, 
u. Bulevar 

PIB: 108460217, MB: 21004014, koje tastupa lelena 2vovi�, direktor (u daljem tekstu: Poslodavac") sa jedne 

strane 

Kula Pantelej 
Radoje, IMBG: 1408974810061 Sivca, opatina Cvijovic (Botidar) iz 

ulica Rifata BurdBevi�a Trae 49 po zanimanju in~erenjer informatike VIvas (u daljem tekstu: ,Zaposleni") sa 

druge strane 

Zakljutuju: 

UGOVoRO RADU 

Uvodne odredbe 

�lan 1 

1.1 Ovaj Ugovor se zaklju
uje radi regulisanja me�usobnih prava i obaveza ugovornih strana u vezi 

zasnivanja, trajanja i prestanka radnog odnosa, kao i u vezi sa pravima i obavezama zaposlenogi poslodava koji 

proisticu iz radnog odnosa. 
1.2 Ukoliko me�usobni odnosi zaposlenog i poslodavca nisu regulisani ovim Ugovorom shodno �e se 

primenjivati odredbe Pravilnika o radu kod poslodavca i Zakona o rad. 

Vreme trajanja radnog odnosa, mesto rada 

Clan 2. 

Zaposleni zasniva radni odnos na odredeno vreme, zbog pove�anog obima posla u trajanju do 1 meseca 

potev od 22.08.2022. godine, a najkasnije do 21.09.2022. godine, odnosno do prestanka potrebe za njegovim 
2.1 

radom 
Ovako zasnovan radni odnos sa zaposlenim mo~e da prestane i pre isteka vremena na koje je zaklju
en 

ugovor o radu na odredeno vreme, ukoliko iznenada dode do smanjenja obima posla kod poslodavca, a ukoliko 

je pove�anje obima posla bilo razlog za zaklju
enje predmetnog ugovora o radu. 

22 

25 
ugovoren probni rad, poslodavac ili zaposleni mogu da otka|u ugovor o radu sa otkaznim rokom, koji ne mote 

Mesto rada Zaposlenog je u Ba
ka Topola. 
Zaposleni je duìan da stupi na rad 22.08.2022. 8odine. 
Zaposleni zasniva radni odnos sa probnim radom u trajanju od 1 meseca. Pre isteka vremena za koji je 

23 
2 4 

biti kraci od pet radnih dana. 



Nazivi opis poslova zaposlenog 
�lan 3. 

Zaposleni �e obavljati poslove kovid kontrolor, za koje se zahteva srednje obrazovanje, I ili lI stepen 

stru
ne spreme, sa sledecim opisom poslova: 

vrai kontrolu i sprovo�enje mera za spre
avanje airenja zarazne bolesti COVID- 19, 
kontroliau da li svi zaposleni i posetioci u ati�enom prostoru poatuju mere zaatite (nose zaatitne maske, 

3.1 

poatuju fizi
ku distancu, itd.); 
Kontroliau sanitaciju ati�cenog prostora; 
kontroliau odlaganje otpada (zaatitnih maski i rukavica); 

Udaliuje lica koja se ne pridrtavaju donetog Plana primene mera u slu
aju pojave epidemije zarazne 

bolesti, objavljenih i propisanih mera zaatite od coViD-19, kao i lica koja pokazuju simp
tome zarazne 

bolesti COVID-19; 
Sprovode u svemu postupanje u skladu sa preporukama Vlade Republike Srbije; 

Obavlja i ostale poslove po nalogu neposrednog rukovodioca. 

Radno vreme, odmori 
�lan 4. 

Zaposleni zasniva radni odnos sa punim radnim vremenom - 40h nedeljno. 

Zaposleni ima pravo na odmor u toku radnog vremena, dnevni, nedeljni i godianji odmor u skladu sa 4.1 
4.2 
Zakonom o radu i 
lanovima 33-40 Pravilnika o radu. 

Radna nedelja po pravilu traje 5 dana, a radni dan 8 
asova. 

Poslodavac mo~e organizovati rad na bilo koji drugi na
in, u skladu sa odredbama Zakona o radu 4.3 
4.4 
odredbama 
lanova 28-32. Pravilnika o radu. 

Zarada, naknada zarade 

Clan 5. 

5.1 Zaposleni ostvaruje zaradu shodno odredbi 
lana 52. Pravilnika o radu. Zarada zaposlenog se sastoji od 

zarade za obavljeni rad i vreme provedeno na radu, zarade po osnovu doprinosa zaposlenog poslovnom uspehu 

poslodavca (nagrade, bonusi i sl.) i drugih primanja po osnovu radnog odnosa, u skladu sa Pravilnikom o radu i 

ovim ugovorom. Zarada za obavljeni rad i vreme provedeno na radu sastoji se od osnovne zarade, dela zarade za 

radni u
inaki uve�ane zarade. 

Nov
ani iznos osnovne zarade utvrduje se po satu i cena radnog sata iznosi u neto iznosu 201,22 dinara, 

a obra
unava se na kraju meseca kao zbir ukupnog fonda sati realizovanih od strane zaposlenog i to u bruto 

iznosu sa obra
unatim porezima l doprinosima u skladu sa relevantnim zakonskim propisima. 

5.2 

5.3 Saglasno Zakonu o radu i Opatem aktu poslodavca osnovna zarada utvrduje se po 
asu rada, te mese
ni 

iznos iste predstavlja proizvod broja efektivno ostvarenih radnih sati za konkretan mesec i utvrdene cene rada 

po radnom satu, utvrdene za najjednostavniji rad. Ovako utvr�eni iznos osnovne zarade zavisi od efektivnog 

broja 
asova rada koje je zaposleni ostvario u datom mesecu za koji se zarada obra
unava. 

5.3 Kao elementi za utvrdivanja osnovne zarade vrednovani su opati uslovi za zasnivanje radnog odnosa za 

rad na napred opisanim poslovima, a to su: slo~enost poslova, odgovornost zaposlenog, uslovi rada i stru
na 

sprema koja je uslov za rad na tim poslovima, dnevni rad, a kao poseban uslov za zasnivanje radnog odnosa na 
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